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Téma habilitaéni prednasky

Vzdélani

1985 -1989  Sedni hotelova Skola, Praha

1997 -2001  Filosoficka fakulta Univerzity Karlovyraha, katedra kulturologie (Mgr.)
2002 FF UK Praha, kulturologie, aplikovana samji¢ (PhDr.)

2009 -2011 London International Graduate Schook (I8BA)

2009 -2012 FF UK Praha / obor Kulturologie (ApNeama sociologie), (Ph.D.)

Zaméstnani

2011 — dosud Vysoka Skola hotelova v Praze 8, vddaiedry hotelnictvi, vedouci anglického programu
prednaSejici —ifednasejici / c¥ici, tajemnik katedry marketingu #eolnasejici / ceici — HPP

2009 — 2011 PARKHOTEL Praha s.r.o. — genergditel hotelu

2009 — dosud Hotel Consulting Service — vSeob@améadenstvi v hotelnictvi, gastronomii a HR (vl&stn
spole&nost)

2007 — 2008 Orea Hotels Group.a-$editel pro strategii, vykonnieditel

2005 — 2007 Hotel Maria Prag — generéaéditel

2000 — 2004 ACCOR Cz - asistent generaliéuitele, generalrieditel hotel

2002 — 2003 ACCOR UK - London, generaieditel hotelu

Pedagogick&tinnost

Od roku 2011 — dosud, za&sinan na Vysoké Skole hotelové v Praze 8, ihaddjako vedouci katedry
hotelnictvi a vedouci anglického programuegnasejici —igdnasejici / c¥ici, nasleda od roku 2014 jsem
tajemnik katedry marketingu. V letech 2009 — 20EFUK v Praze fednasejicim a c¥icim - avazek 0,2
(v letech doktorandského studia) ve studijnim paiogr: Obecna teorie &jdhy umeéni a kultury se zagtenim
na problematiku Sociologie a Managementu. V let@6A5 — 2016 fednasSejicim na Hotel-Akademie
Dresden (Nmecko) se zattenim na mezinarodni hotelovy management a mezinarodrketing - Uvazek
0,5. Od roku 2015 — dosudiguinaSejicim a odbornym poradcem Fakulty veterif@rgieny a technologie
na Veterinarni a farmaceuticka unive¢ait Brr¢ — Uvazek 0,2. Od roku 2011 dorzd017, jsem ved| 150
zawrecnych studentskych praci, 1 dis€énéapraci.




Publikaéni ¢innost

Od roku 2011 do s@asnosti jsem publikoval jako autor nebo spoluautoélanek s IF, ostatnélanky
v recenzovanycltasopisech (RVVI)¢lanky v nerecenzovanych odbérmantienychcasopisech aj. Jsem
autorem 4 monografii (Wolters Kluwer , press 2%paluautor 1. VS debnice a 1. Didaktické paioky pro
vyuku na VS, SS a VOS
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ro¢. 31 /2013, 31/2013, s. 49-52. ISSN 0956-7135

MERHAUT, M., CHADT, K., MICKOVA, E., PSYCHOLOGICAL ASPECTS OF EMPLOYEES’
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Conference, SOCIAL SCIENCES & ARTS SGEM 2017, 22-Bug 2017, Congress Centre
PARADISE BLUE, Bulgaria, Conference ProceedingS{i2367-5659
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1803-9278

MERHAUT, M., CHADT, K.,PSYCHOLOGICKA REFLEXE MANAGEMENTU HOTELOVEHO
PRUMYSLU V PROCESU TWRCIHO MYSLENI, Psychologie a jeji kontexty. ISSN 1803-9278
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pripravenosti managementu na krizové situace v hotetivi. Security magazin — FOCUS. ¢rak
XXII, kv ¢ten /¢erven 2017¢. 121-3/2017, s. 7, str. 59-65. ISSN 1210-8723

MERHAUT, M., Pracujici Zeny a zaéstnanecka nejistota (Post-krizové mezery v rdmchlpwi),
FORUM socialni politiky, Praha 011/2017, Vydavatel VUPSV, v. v. &, 5/2017, poet stran: 5, str.,
ISSN 1802-5854
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firemni kultury, FORUM socialni politiky, Praha 2017, Vydavatel B8V, v. v. i., péet stran: 10, r&
11/2017¢.4/2017, ISSN 1802-5854

MERHAUT, M., Sociokulturni problematika Zen v managementu hoteJoh sluzeb se zaffenim na
rovné pilezitosti FORUM socialni politiky, Praha 2017, Vydavatel RSV, v. v. i., péet stran: 11,
ISSN 1802-5854

MERHAUT, M., LZICAR, P., Recenzovanjlanek -Bezpeénostni management se zaffenim na
bezpénost a ochranu hotelovych budo{Snadjsi a dosaZitekjSi diky technologiim). Security
magazin - FOCUS, Praha: Security Media, s.r.o0.728%nik XXII, kvéten /¢erven 2017, s. 7. ISSN
1210-8723

MERHAUT, Marek.Krizovy management se zafuje na pfipadné teroristické utoky v hotelovém
pramyslu, Security magazin, Praha: Security Media s.r@l42listopad — prosinec, s. 28 — 2%k
XX, ISSN 1210-8723.

MERHAUT, M., Sociokulturni problematika kulturni difuze lidsképolecnosti se zar¥enim na
kulturu gastronomie weskych zemichKONTEXTY Kultury a turizmug. 2/ 2016, rénik 9, FF UKF
Nitra, 2016, poet str. 4, str. 16-19, ISSN 1337-7760

Monografie

MERHAUT, M., Sociokulturni aspekty managementu sluzétraha: Press 21, 2017. 131 s. ISBN 978-
80-905181-8-6

MERHAUT, Marek.:Etika jako sou‘ast spoléenské odpa&dnosti firem hotelového pimysiu 1. vyd.
Praha: Wolters KluwefR a.s., 2013. 136 s. ISBN 978-80-7478-032-5.

MERHAUT, Marek.: Vlivy ekonomické krize na z#mu chovani managementu hotelovych a
gastronomickych zéizeni 1. vyd. Praha: Wolters KluwefR, 11 / 2013, 140 s. publikage 1543.
ISBN 978-80-7478-365-4.

MERHAUT, M., Narodni kultura stravovani a kulturni difuzel. vyd. Praha: Wolters KIuw€IR a.s.,
2016. 165 s. ISBN 978-80- 7552-044-7.

VS uéebnice - Elektronické webnice a skripta Didakticky vyukovy material

CHADT, K., PECHOVA, J., MERHAUT, M.Komunikace v managementu sluzeb v hotelnictvi a
cestovnim ruchyVydavatel V.M.E.S.T. Praha, str. 136, ISBN 97883®@11-68-1



« MERHAUT, Marek. Studijni elektronick& opora keglnmétu HO 025 -ZboZiznalstviPraha

» MERHAUT, Marek. Studijni elektronick& opora Keglntétu HO 110 -Podnikani v hotelnictvi a
gastronomii.

* MERHAUT, Marek. Studijni elektronicka opora kiguinttu HO 114 - Hotelové podnikani a
development. MERHAUT, Marek. Studijni elektronickd opora kKeomitu HO 169 —Chovani
spofebitele

« MERHAUT, Marek. Studijni elektronicka opora kepglmétu: HO 043 -Hotelovy marketing a event
managementMERHAUT, Marek. Studijni elektronicka opora kepmétu HO 169 —Etika a etiketa

» MERHAUT, Marek. Studijni elektronick& opora keginttu HO 169 -Ovliviiovani spakebitele

« MERHAUT, Marek. Studijni elektronick& opora keplmétu —Psychologie managementu hotelnictvi,
cestovniho ruchu a marketingu

« MERHAUT, Marek., CHADT, Karel. Studijni elektroniékopora k pednétu MG 028 -Komunikace
v managementu sluzedMERHAUT, M., ZIMAKOVA, B., VINS, Z., Gastronomické techniky a
technologie UTB Zlin - VSH Praha

Uéelova publikace — Disert&ni prace
« MERHAUT, M., Disert&ni prace:Etika v hotelovychietézcich jako sodast kultury cestovniho
ruchu. Praha - FF UK Praha: Katedra kulturni a sociamicpologie, 2012. 197 s.

Prace na vyzkumnych zahranénich projektech
* Vedouci organizaniho vyboru konference: ,Coaxial nanofibers in radetection and controlled drug
delivery* v Némecku — Zittau, piadané 2. LK Fakultou BiofyzikyipUK Praha, ve dnech 3/12/2014
—4/12/2014.

Resitelstvi granti, vyzkumnych zan¥ra a center

« 2013 — Spoltesitel projektu - EVROPSKY SOCIALNi FOND — OPERANI PROGRAM -
VZDELAVANI PRO KONKURENCESCHOPNOST - Zadavatel - UTBiiZI

« 2013 - ReSitel projektu: VLIV A DOPAD KURZOVYCH ROZDIIJ NA CELKOVOU
EKONOMIKU HOTELOVYCH PROVOZJ — zadavatel. CPI Hotels a.s.

e 2014 — Spoltesitel projektu - MERHAUT, Marek, lvan LANDA, JanA a BOHACEK. Vyuziti
kofenovychgistiren odpadnich vod v provozu hdtel TACR - TH01030917 - AV - Aplikovany
vyzkum: ,Vyuziti karenovychgistiren odpadnich vod v provozu hdtgl2014.

Recenzni¢innost pro védeckécasopisy a nakladatelstvi (vy#r)

* Recenzniinnost pro Horizon Research Publishing (HRUB) — UgA obdobi let 2012 — 2020 se
zametenim na Sociologie a Kulturni antropologii.

e Recenzni posudeklanku: ,ANALYSIS OF THE RESULTS OF RESEARCH OF SQCLY
RESPONSIBLE MANAGEMENT...“. Pro recenzovanyc¢asopis: ,EKONOMIKA A
MANAGEMENT" — Universita Obrany v Bré&

* Recenzni posudek knihy: ,Vino, analyza, technolpggstronomie®, Autor: prof. Vlastimil Fic, UTB
Zlin, Nakladatelstvi: ing. Vaclav Helan — 2 THET@esky Tsin, rok recenze: 2015

* Recenzni posudek skript: Veterinarni a Farmaceaitickverzita Brno, Fakulta Veterinarni hygieny a
ekologie potravin, autor: ing. BureSova, doc. Traval— 1. Vydani, 2015 - Brno, FVHE VFU Brno

Clenstvi ve \deckych radach a organizénich vyborech
« Clen Akreditani komise VUV MSMTCR pro obdobi 2017 — 2023 — na zakigmenovani
« Clen Védecké rady vysoké Skoly hotelové v Praze 8 v obtit011 — 2014.
« Clen redakni rady recenzovaného odborného sborniku CHTP wgjftdho i Vysoké 3kole
hotelové v Praze 8, ¥azeného do databaze ERICH od roku 2012 dosud.
« Clen organizéniho a pipravného vyboru mezinarodnédecké konference na VSH: 2011 — 2013.
Moderator mezinarodniddecké konference na VSH: 2011 — 2013.

Zvané prednésky
» Problamatic in New Strategy in Marketing 19/1/20a&adané Hotel academy Dresdergnecko
» International Hospitality Management — Strategy dDgderations Management, ijddané Hotel
Academy Dresden, &inecko, 26/11/2015




PInéni kvantifikovanych kritérii dle Pravidel pro habil itaéni ¥izeni aFizeni ke jmenovani profesorem
platné pro Fizeni zahajena po 1. 10. 2013 (Ucha&éhDr. Marek Merhaut, Ph.D., MBA)

A - védecka a vyvojovéinnost Bodova hodnota Pozet Body uchazee
Clanek ve ¥deckémsasopise s IF J-imp=10+295*Faktor 1 17,42
Clanek v recenzovanéntdeckémiasopise bez IF 10 0 0,0
Clanek véeském recenzovanétasopise 27 75,80
Prispsvek na konferenci (evidované na WoS) 0 0
Odborna kniha (monografie) - &oevy jazyk 40 0 0,0
Odborna kniha (monografie) -ostatni jazyky 20 5 82
Patent CR 50 0 0,0
Patent EU, mezinarodni 100 0 0,0
Udéleny grant zahragni 20 0 0,0
Udgleny grant tuzemsky 10 0 0,0
Citace dle Science Citation Index (bez autocitaci) 5 10 50
Minimalni pozadavek docent 190 225,22
profesor 360

B- pedagogicka a popularizai ¢innost

V? skriptum 20 0 0,0
VS webnice 30 1 30,0
Elektronické aebnice a skripta 20 9 180,0
Odborna knizni publikace 20 1 20,0
Preklad odborné knihy,aebnice nebo skript 10 0 0,0
Odborny¢lanek 2 31 62,0
Vyuka v zahranii ve s\¥tovém jazyce (zaipdnasku nebo ateni) 1 154 154,0
Vyuka naCZU ve swtovém jazyce (za semestr) 10 0 00,0

Obhajena bakataka a magisterska prace (vedouci prace ,
pouze u habilignihotizeni) 0,5 150 75,0
Absolvent DSP (Skolitel specialista, pouze u h&diithoiizeni)

10 0 0,0
Absolvent DSP (ék(jlitel) 10 1 10,0
Udgleny grant FRVS 5 0 0,0
Minimalni pozadavek docent 70 531,0
profesor 150
C- uznéani odbornou komunitou
Ceské ¥decka komise, spalaost den/predseda 1/3 1 1,0
Mezinarodni ¥decka komise, spalaost den/predseda 3/6 0 0,0
Grantova komise (externi grantové agentury) den/predseda 3/6 0/0 0,0
Redakni rada ¥deckéhaiasopisu den/predseda 2/4 1/0 2,0
Redakni rada mezinarodnihasopisu den/predseda 3/5 1/0 3,0
Oborova rada DSP den/predseda 2/4 1/0 2,0
Védecka rada &len/predseda 3/5 1/0 3,0
Expert mezinarodnich organizaci 1 8.0
Dolozené pednasky typu "invited speaker" 4 15 60,0
Minimalni poZzadavek docent 79.0
profesor 20
Minimalni pozadavek celkem docent 260 835,22
profesor 530

PoznamkaPocet zachycuje vSechny vysledky bez ohledu na autqrekifly; Hodnotavyjadiuje bodové hodnoceni za dany druh vysledku dle
pravidel pro habilitani fizeni;Celkemodkazuje k sottu bodi za vytvdené vysledky v dané kategorii s ohledem na autqrekidy.



