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2002 — 2006
2000 — 2002
1997 — 2002

habilitacni  fizeni (doc.), obor Odvétvovd ekonomika
a management, CZU v Praze

doktorske studium (Ph.D.), obor Podnikova a odvétvova
ekonomika, CZU v Praze

pedagogické studium — vyuéujici ekonomickych predmétia, CZU
v Praze

magisterské studium, obor Provoz a ekonomika, CZU v Praze
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2002 —2008, 2019 — dosud

2004 — dosud
2021 — dosud
2009 — dosud
2002 — 2003
2001 — 2002

Ceska zemédéelska univerzita v Praze, Katedra obchodu a financi,
akademicky pracovnik

Zéapadoceska univerzita v Plzni, Katedra financi a UcCetnictvi,
akademicky pracovnik

Poslanecka snémovna CR — odborny poradce poslance
Business Institut EDU, a.s. — vyuka v MBA programech

Sttedni umélecko-primyslova $kola Praha Zizkov — vyuka
ekonomickych predméth

Ptikosicka zemédélska, a.s. — administrativni prace
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Pedagogické aktivity:

Od roku 2002 vykonava soustavnou pedagogickou ¢innost, a to nejprve na stfedni Skole,
poté vramci doktorského studia a nakonec v ramci pracovnich uvazi na CZU a ZCU.
Na PEF CZU v Praze garantuje studijni program navazujiciho studia — Business Analytik,
v ramci néhoZ je rovnéz odbornym vedoucim koridoru Ugetnictvi. Na bakalaiském stupni
studia garantuje pifedméty — Teorie ucetnictvi, Zaklady ucetnictvi a Udetnictvi
pro podnikatele. Na navazujicim stupni studia garantuje pfedméety — ManaZerské ucetnictvi,
Korporatni uéetnictvi, Reporting, Uetnictvi podle mezinarodnich tu&etnich standardi,
Ucetnictvi pro ekonomy a Uetni zavérka. Na FEK ZCU v Plzni garantuje pfedméty
Finanéni vykaznictvi a Ugetnictvi podle mezinarodnich standardii. Vedla fadu $koleni
pro Ministerstvo zemé&délstvi CR a v soudasnosti §koli pracovniky Ministerstva pro mistni
rozvoj.

V ramci studijnich programt se podilela na ¢lenstvi v profesni ¢lenské organizaci [ICAEW
(Institut autorizovanych ucetnich v Anglii a Walesu), ktera propaguje, rozviji
a podporuje autorizované ucetni, finan¢ni profese a studenty po celém svété. Studenty
rovnéz piipravuje na absolvovani ucetni ¢asti zkousek danového poradce.

Kazdoro¢n¢ organizuje vyzvané piedndsky odbornikli zpraxe, se kterymi buduje
dlouhodobé vztahy (napf. se spoleénostmi BDO, KPMG, TPA Audit, Deloitte, Skoda Auto,
a.s., Stormware a mnoh¢ dalsi).

Byla vedouci 263 bakaléiskych a diplomovych praci. Rovnéz je Skolitelkou 5 studentt
doktorského studia, znichz 3 studenti jiz absolvovali a ctvrtd studentka se chysta
na obhajobu v zati 2024.

Pravideln¢ je predsedou statnich zavérecnych zkouSek na Slovenské polnohospodarské
univerzité v Nitfe a je clenem oborové komise doktorského studijniho oboru na Slovenské

technické univerzité v Bratislave.

Védecka a publikacni ¢innost:

Je hlavnim fesitelem projektu Technologické agentury CR s nazvem: ZaloZeni a provoz
re-use center a re-use pointll v socidlnich, pravnich a ekonomickych podminkich CR
(2023-2026). Rovnéz byla spolufesitelem projekti TACR: Adaptace sektoru znalostnd
naro¢nych sluzeb na podminky Spole¢nosti 4.0 (2019-2021), Vytvoieni rizikové analyzy
pro Géely implementace rezimu samovyméfeni DPH v CR (20182021), Algoritmy véasného
rozpozndni operaci realizovanych za ucelem zkraceni DPH se zacilenim na ptevladajici
dafiové Uniky realizované v organizovanych spojenich osob nebo za pouziti ukradené

identity - v podminkach systému kontrolnich hlaseni (2016-2017).

Dale byla tesitelkou 8 internich vyzkumnych projekti (IGA, SGS), 3 rozvojovych projekti
a 2 projektii FRVS.



Seznam publikacéni ¢innosti zahrnuje knizni monografie v ¢eském a anglickém jazyce,
¢lanky v recenzovanych casopisech, ptispévky ve sbornicich z mezindrodnich konferenci
a odborné ¢lanky. Velkym nakladem vysly rovnéz odborné knihy (Ugetnictvi 1., Udetnictvi
I1.), které byly vydavatelstvim Grada publikovany ve tfech aktualizovanych vydénich.

V databazi Web of Science méa evidovano 45 titulli, v databazi Scopus je jako autorka
uvedena u 44 dokumentii. Citace vedené ve Web of Science = 87 (H index 6), citace

v databazi Scopus = 96 (H index 7).

Ostatni aktivity:

Piisobi jako ¢len redakénich rad mezindrodnich védeckych casopisti: Journal of Knowledge
Society, The Property and Housing Journal a MANEKO (Management and Economics
of the Company). Je ¢lenem védeckych spoleénosti — Ceska politologicka spolecnost, Ceska
pedagogicka spolecnost a Ceska spole¢nost ekonomicka. Od roku 2021 je odbornym

poradcem poslance PS CR.
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Kritéria pro jmenovani docentem/profesorem CZU v Praze

A - védecka a vyvojova ¢innost Bodova hodnota Pocet Body
] uchazece
Clanek ve védeckém Casopise s IF J-imp=10+295*Faktor 20 2590
Clanek v recenzovaném védeckém &asopise bez IF 10 14 117.0
Clanek v geském recenzovaném &asopise 5 13.2
Prispévek na konferenci (evidované na WoS) 23 1776
Odborna kniha (monografie) - svétovy jazyk 40 1 57
Odborna kniha (monografie) -ostatni jazyky 20 2 212
Patent - CR 50 0 00
Patent EU, mezinarodni 100 0 00
Udé&leny grant zahraniéni 20 0 0.0
Udéleny grant tuzemsky 10 4 200
Citace dle Science Citation Index (bez autocitaci) 5 87 435.0
Minimalni pozadavek docent 190

profesor 360 1048,6
B- pedagogicka a popularizaé¢ni ¢innost
VS ugebnice 30 6 795
Elektronické u€ebnice a skripta 20 3 300
Odborna knizni publikace 20 2 40.0
Preklad odborné knihy, u¢ebnice nebo skript 10 0 0.0
Odborny ¢&lanek 2 31 620
Vyuka v zahranici ve svétovém jazyce (za pfednasku
nebo cviéevni) 1 0 0,0
Vyuka na CZU ve svétovém jazyce (za semestr) 10 0 0.0
Obhajena bakalaiska a magisterska prace (vedouci
prace, pouze u habilitagniho Fizeni) 0,5 263 131,5
Absolvent DSP (Skolitel specialista, pouze u
habilitadniho fizeni) 10 0 0,0
Absolvent DSP (3kolitel) 10 3 30.0
Udéleny grant FRVS 5 2 100
Minimalni pozadavek docent 70

profesor 150 433,6
C- uznani odbornou komunitou
Ceska védecka komise, spole¢nost Slen/predseda 1/3 3 30
Mezinarodni védecka komise, spole¢nost Slen/pfedseda 3/6 0 0.0
Grantova komise (externi grantové agentury) Slen/pfedseda 3/6 0 0,0
Redak¢ni rada védeckého Casopisu Slen/predseda 2/4 0 00
Redakéni rada mezinarodniho
Casopisu Clen/pfedseda 3/5 3 9,0
Oborova rada DSP Elen/predseda 2/4 1 2,0
Veédecka rada Slen/predseda 3/5 0 0,0
Expert mezinarodnich organizaci 8 0 00
Dolozené prednasky typu "invited speaker” 4 7 280
Minimalni pozadavek docent 0

prOfesor 20 42.0
Minimalni pozadavek celkem docent 260

profesor 530 1524,2




