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Motivacni program na podporu publikacni a grantové ¢innosti
akademickych pracovnikii a doktorandt PEF pro rok 2025

Vychodiska

Motivacni program na podporu publika¢ni a grantové Cinnosti je ur€en akademickym
pracovnikiim, ktefi jsou v pracovnim poméru na CZU a vykonavaji soustavnou pedagogickou
a tvarc¢i Cinnost na PEF, a dale doktorandim PEF pro rok 2025 (dale jen ,,Motivacni
program®). Za soustavnou pedagogickou c¢innost se povazuje zejména vyuka, vedeni
kvalifikacnich praci a konzultace uskutecfiované v obou semestrech, vcetné Cinnosti
spojenych s dlouhodobymi pobyty zaméstnancti na stazich. Vyjimku z podminek Motivacniho
programu muze udélit dékan fakulty.

Vykonnost v publika¢ni a grantové oblasti je kvantifikovana a zohlednéna pii stanoveni
osobniho ohodnoceni kazdého pracovnika. Motivaéni program klade diraz na kvalitu
publikaci a grantli, motivovani zaméstnancti a doktorandi k nadstandardnim vysledkiim, a
zarovei stanovuje odmény za preferované typy aktivit. Motivacni program ocefiuje aktivity,
které prispivaji k budoucim kvalitnim vysledkiim vyzkumu a vyvoje, a zaroven zohlednuje
piistup k publikacim v nediivéryhodnych €asopisech, 1 kdyZ jsou indexovany v databazi WoS
nebo Scopus.

Podporované publikaéni a grantové aktivity
Podporované publikaéni aktivity

S ohledem na nastaveni narodni politiky VVVI (vymezené Metodikou hodnoceni
vyzkumnych organizaci M17+ a Metodikou VS2025+, déle jen ,,Metodika®), pozadavky
Nérodniho akreditacniho tfadu (akreditacnich standardl) a dlouhodobé priority fakulty jsou
podporovany pouze publikace v ¢asopisech s pridélenym impakt faktorem (dale jen ,,IF*)
(tzn. kategorie Jimp dle klasifikace Metodiky) a Casopisech, které jsou indexovany v databazi
Scopus (Jsc). Zvlastni diiraz je kladen na publikace, které spadaji do prioritnich oborti PEF
dle FORD, a to zejména v oblasti ekonomie, managementu a dalSich spolecenskych véd a
informatiky.

Podporované grantové aktivity

Podporovéano je podavani grantii, jejichz realizace ptinasi fakulté financni prostiedky z
externich zdrojt, a to jak védeckych (napt. Horizon 2020, GACR, NAZV apod.), tak ostatnich
(napt. Erasmus+, operacni programy apod.). Pokud je projekt feSen konsorciem vice partnert,
pfedmétem podpory je v piipadé védeckych projektti zapojeni jak v roli koordinatora projektu,
tak v roli partnera. V ptipad¢ ostatnich projektii je podporovano zapojeni pouze v roli
koordinatora projektu.
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Z podpory jsou vyjmuty interni grantové projekty (napt. IGA PEF). Z podpory jsou rovnéz
vyjmuty opakované zadosti o grant, které v minulosti neuspély v grantovych soutézich a které
nebyly podstatné piepracovany. Kontrolu podobnosti zadosti o granty pribézné zajistuje a
vyhodnocuje Centrum projekti, inovaci a transferu technologii (CPITT).

Nalezitosti publikaci a granti a jejich dokladani

Odmeény nalezi autoriim publikaci zvefejnénych (véetné Early Access) v roce 2025, pticemz
rok vydani musi byt uveden v bibliografickém zaznamu. Publikace musi odpovidat definici
vysledku “J” dle aktualni Metodiky a byt zafazena do nékteré z prislusnych kategorii.
Publikace musi byt f4dn& evidovana v evidenénim systému CZU (aktualné aplikace CV) a
piitazena k identifikatoru ORCID pfislusnych autori. Splnéni téchto podminek ovéiuje
oddéleni VVK.

Autofi publikaci jsou povinni pted publikovanim ¢lankl v reZimu Open Access v hybridnich
titulech vydavatelstvi Springer Nature, Wiley a Taylor and Francis Group kontaktovat
Knihovnu CZU na adrese openaccess@lib.czu.cz nebo Oddéleni VVK PEF a pozadat o
pridéleni APC tokenu (vice informaci na adrese: https://lib.czu.cz/cs/r-16393-open-science/r-
16878-aktuality/podpora-open-access-publikovani.html)

Castka odmény pfipadajici na kazdého autora bude stanovena po uzavieni exportu publikaci
PEF do Informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci (RIV — Rejstiik informaci o
vysledcich) (zpravidla bfezen 2026). Autorim bude vyplacena celd ¢astka formou odmény,
ktera bude poukazana v nejbliz§im vyplatnim terminu.

Vedeni PEF podporuje iniciativy, které autorim pomahaji s vybérem asopisu, naptiklad
"Think. Check. Publish" nebo ,,Stop predatory practices* (www.stoppredatorypractice.com).
AutorFi jsou povinni zajistit, Ze jejich publikace spliiuje poZadavky na kvalitu, a na
vyzvani doloZit priubéh recenzniho Fizeni. Vedeni PEF nebo oddéleni VVK miuze
potencialné problematické Easopisy posoudit prostiednictvim knihovny CZU, nebo pozadat
nezavislé odborniky o odborné stanovisko. Publikace v ¢asopisech vydavanych
nakladatelstvimi MDPI a Frontiers nejsou podporovany a nebudou zarazeny do
Motiva¢niho programu. Pokud vedeni PEF publikaci schvali, publikace bude evidovana
jako vystup kategorie "J" a bude pfedmétem Motiva¢niho programu, v opacném piipadé¢ bude
piesunuta do kategorie "O" bez naroku na odménu.

Za podané grantové projekty je odménovan tesitelsky kolektiv, jehoz projekt byl fadné a vcas
podan do pfislusné grantové soutéze v roce 2025. Projekt musi byt evidovan a schvalen
v evidenci projektl (ep.czu.cz) a nesmi byt v ramci grantové soutéze vytrazen z formalnich
ditvodl. Z kvalitativniho hlediska musi projekt splnit kritéria pfijatelnosti pii vécném
hodnoceni grantové soutéze. Pokud nebudou tato kritéria v rdmci grantové soutéze jasné
stanovena, ptipadné hodnoceni projektti bude probihat vicekolove (tyka se zejména velkych
mezinarodnich védeckych projektil), rozhodnuti o splnéni kvalitativniho hlediska pro ucely
pfiznani odmény z motivacniho programu provede vedeni PEF.

Podané granty se dokladaji vypisem z ep.czu.cz a potvrzenim stavu hodnoceni projektu od

prislusné agentury (napf. odkazem na stranky s pribéznymi vysledky soutéze, vypisem z
aplikace pro organizaci grantové soutéze apod.
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Formulaft pro dolozeni stavu projektu je ptilohou tohoto dokumentu a je rovnéz k dispozici na
oddéleni VVK. Vyplata probiha pribézne, podminkou je dolozeni vSech vyse uvedenych
skute¢nosti fesitelskym kolektivem na oddéleni VVK.

Autorské podily

Autofi publikaci jsou odménovani na zaklad¢ jejich autorskych podilti. V ptipadé, Ze ¢lanek
tvofi vice “domacich autori” (tj. autorti z PEF), je odména za ptislusnou publikaci rozdélena
rovnym dilem mezi vSechny tyto autory, pokud se autofi nedohodnou jinak. V takovém
piipad¢ je nutné, aby autorsky kolektiv piedlozil na odd€leni VVK informaci o autorskych
podilech.

Odmeéna za podany externi projekt je rozdélena mezi zaméstnance a doktorandy PEF, kteti se
podileli na ptipraveé projektové zadosti. Navrh na rozd€leni odmény predkladad odpoveédny
fesitel projektu z PEF.

Vyse odmén za jednotlivé typy publikaci a podané projektové Zadosti

Odmény za vytvorené publikace

a) Odména za nadstandardni naplnéni akredita¢nich pozadavki

Odména se ud€luje nejvyse za jednu publikaci s pridélenym nenulovym IF nebo SJR, ktera
nesplituje podminky pro ocenéni podle bodu b). Tato odména ¢ini 10 000 K¢&. Pokud autor
dosahne vice vysledki této kategorie, je ocenéna publikace s nejvys$im autorskym podilem.

b) Odména za dosaZeni excelentnich publikacnich vysledku

Odmény nalezi za vSechny publikace typu Jimp v ¢asopisech zatazenych do 1. nebo 2. kvartilu
ve svém oboru FORD dle ukazatele AIS v databazi WoS, kter¢ jsou zahrnuty v edici Science
Citation Index Expanded (SCIE), Social Science Citation Index (SSCI) nebo Arts &
Humanities Citation Index (AHCI), tedy nespadaji do edice Emerging Sources Citation
Index (ESCI), s dal$im ocenénim zafazeni Casopisu v 1. decilu. Hodnoty AIS pouzité k
hodnoceni budou vychézet ze stavu platného v okamziku hodnoceni (v bieznu 2026).

Zvlastni bonifikaci obdrzi autofi publikaci, které dle oborového zaméteni Casopisu spadaji do
nasledujicich oborit FORD:

1.2 Computer and information sciences
5.2 Economics and Business

5.4 Sociology

DRUH  VYSLEDKU/Kvartil D1 Q1 Q2
(decil) dle AIS

Jimp v preferovaném oboru

FORD 150 000 K¢ 120 000 K¢ 80 000 K¢

Jimp v ostatnich oborech FORD 100 000 K¢ 75 000 K¢ 50 000 K¢

V pripad¢ zarazeni ¢asopisu do vice obori FORD staci, aby byl indexovan v Q1 (D1) nebo
Q2 alesporti v jednom z nich.
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Vedeni fakulty si vyhrazuje pravo nevyplatit odmény pracovnikiim, ktefi nesplni
povinnost véasné registrace vytvoireného publika¢niho vystupu do databaze cv.czu.cz
nebo jiné urcené databaze (v souladu s pokyny prodékana pro VaV).

Odmény za podané projektové Zadosti

Za podané projektové zadosti, které vyhovély vyse uvedenym podminkam, se ud¢€luji
nasledujici odmény.

VYSE ZADANE FINANCNI . , OSTATNI
PODPORY PRO PEF CZU V&. WVIBLLS HAOULIY PROJEKTY
DPH . ,

KOORDINATOR | PARTNER | KOORDINATOR
Do 1 mil. K¢ (do 40 tis. EUR) 7 000 K& 5 000 K& 5 000 K&

Nad 1 mil. K¢ (nad 40 tis. EUR),

do 5 mil. K¢ (do 200 tis. EUR) 15000 ke 10000 ke 10000 ke

Nad 5 mil. K¢ (nad 200 tis. EUR) | 50 000 K¢& 30 000 K¢ 15 000 K¢

Ostatni podporované aktivity
Déle budou prostirednictvim Motivacniho programu podporovany nasledujici aktivity.
Uhrada poplatku za publikace v Open Access ¢asopisech — Article Processing Charge

O tento typ podpory mohou pozadat autoti (spoluautoti) ¢lanki, které byly piijaty k publikaci
v rezimu Open Access v Casopise, ktery tento typ publikace zpoplatiiuje prostfednictvim
Article Processing Charge (APC). O podporu lze Zadat za nésledujicich podminek:

- autofi nemohou pozadat o podporu thrady téchto nakladi, jestlize jsou néklady
hrazeny prostrednictvim ptidéleného APC tokenu nebo v ramci jinych celouniverzitnich
podpirnych opatient,

- jednéa se o podporu publikace v Casopise s pridélenym nenulovym IF a AIS v
databazi WoS mimo edici ESCI,;

- jedné se o podporu publikace vydané v zahrani¢nim védeckém casopise (mimo
Slovenska).

Vlastni thradu APC provadi autor (autorsky kolektiv) z prostfedkt, které ma k dispozici
(typicky z prosttedkli svého pracovisté). Nasledné (na zaklad¢é schvalené Zadosti) bude tato
platba preuctovana v ramci vnitropodnikového ucetnictvi k tizi dékanatu PEF.

Zadost se podava formou dopisu, k némuz autofi doloZi nasledujici néleZitosti:

- vysi APC, na jehoZ pokryti se zadost vztahuje;

- nazev Casopisu, vydavatelstvi, edice WoS — cita¢ni index, obor(y) FORD c¢asopisu
a jeho kvartilové zatrazeni v téchto oborech FORD (dle AIS);

- prabéh recenzniho fizeni.

Zaroven plati ustanoveni o ¢asopisech vydavanych nediivéryhodnymi vydavatelstvimi — viz
vyse.
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Zadosti se piijimaji pribézné na oddéleni VVK PEF. Podpora neni narokové, o schvaleni
zadosti rozhoduje vedeni PEF dle nasledujicich kritérii:

- prokazana kvalita recenzniho fizeni,

- disponibilni rozpocet alokovany na toto opatieni;
- kumulace publikaci v tomtéz ¢asopise v daném kalendainim roce.

Vyse podpory miize Cinit nejvyse:

DRUH VYSLEDKU/Kvartil Q1 nebo Q2 Q3* Q4*
(decil) dle AIS

Jimp v preferovaném oboru FORD 100 % 50 % 0%

Jimp v ostatnich oborech FORD 100 % 20 % 0 %

*Mimo publikace v ¢asopisech vydavanych vydavatelstvim MDPI a Frontiers,
Citacni ohlasy praci evidovanych v databazi Web of Science

Podpora je cilena na ocenéni aktivit vedouci k propagaci vlastnich praci, které¢ byly
publikovany v kvalitnich védeckych casopisech s IF, ptipadné ve sbornicich evidovanych v
databazi WoS. Mirou pro hodnoceni UspéS$nosti je h-index uvedeny v citatnim reportu
databaze WoS nad evidovanymi pracemi daného autora. Odménu ziska akademicky
pracovnik nebo doktorand PEF, pokud v roce 2025 poprvé dosahne nésledujici hodnoty h-
indexu:

- dosazeni hodnoty h=3 ... 5 000 K¢&;
- dosazeni hodnoty h>4 ... h * 2 000 K¢;

Odmeéna je vyplacena pouze do maximalni hodnoty h-indexu 15.

V ptipadé zvyseni hodnoty h-indexu o vice nez jeden indexni bod v pribéhu jednoho roku se
odména pocitéd za kazdy bod h-indexu zvlast’ (vysledna suma odmény je tedy souctem dil¢ich
narokl vzniklych v prubéhu roku), av§ak maximalné do hodnoty h-indexu 15.

Vedeni PEF vyzyvé autory PEF, aby pfi propagaci vysledkd své védecké prace za ucelem
zvyseni své citovanosti postupovali v souladu s etickymi standardy, principy védecké prace a
pravidly pro diseminaci védeckych vysledkl. Soucasné zada, aby se zdrzeli jakychkoliv
aktivit, které by mohly byt posouzeny jako ucelové nebo neetické, a aby dbali na kvalitu svych
védeckych vystupli, namisto vytvafeni nadmérného mnozstvi védeckych clanki bez
odpovidajici védecké hodnoty. V piipad¢ prokédzaného neetického chovani bude postupovano
v souladu s béznymi védeckymi standardy, v€etné mozného postoupeni piipadu etické komisi
a dalsich relevantnich opatieni.
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Podminky pro vstup do Motivaéniho programu

Pro mozZnost snadného ovéfovani publikac¢nich aktivit akademickych pracovniki a
doktorandi PEF a zejména jejich citacnich ohlasti bylo stanoveno, ze podminkou pro
vyplaceni vyse uvedenych odmén z Motivaéniho programu je

a) mit aktivni registraci v systému ORCID, http://orcid.org/;

b) mit ke svému identifikaénimu ¢islu ptifazeny vSechny publikace v databazi WoS;
c) mit ke svému identifika¢nimu ¢islu pfifazeny vSechny publikace v databazi Scopus;
d) ptedat své ¢islo ORCID na oddé¢leni VVK PEF.

Blizsi informace o ORCID a asistenci s procesem registrace poskytuje oddéleni VVK PEF.

prof. Ing. Luka§ Cechura, Ph.D.
dékan PEF CZU v Praze

V Praze dne 12. tinora 2025

Ptiloha: Formulaf pro dolozeni stavu projektu pro potfeby Motiva¢niho programu
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